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Multilokales Arbeiten und Wohnstandortwahl

Wie beeinflusst die Méglichkeit, vermehrt ausserhalb des
klassischen Biiros zu arbeiten, wo und wie wir in Zukunft
wohnen? In einer Studie mit Beteiligung verschiedener Partner
zeigen wir die wichtigsten Zusammenhange auf: Wir schatzen
ab, in welcher Weise sich unsere Wohnstandortwahl verandert
und wie sich dies auf unterschiedliche Rdume in der Schweiz
auswirken kann. Zudem priifen wir, welche Chancen und
Herausforderungen fiir die Akteure der Raumentwicklung und
der Immobilienwirtschaft daraus resultieren.

Unsere Leistungen

— Literaturrecherche zu Wohnstandortwahl und Remote Work

— DurchfUhren von Workshops mit Vertreterinnen und
Vertretern von Kantonen und Immobilienwirtschaft

— Raumliche Vertiefung in vier regionalen Workshops

— Entwickeln eines Modells zur Wohnstandortwahl

— Analysieren der Daten zum Umzugsverhalten sowie zum
Suchverhalten auf Immobilienplattformen

— Abschatzen des Potenzials fir Remote Work

— Formulieren von Chancen und Herausforderungen flr die
Raumentwicklung
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Altersabhangiges Umzugs- und Wohnverhalten
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MULTILOKALES ARBEITEN
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HOMEOFFICE MOBILE WORK COWORKING SPACE
Arbeitsplatz zu Hause. Ortsunabhangige Arbeitsplatz in einem
Verbindungen mit den Arbeit, 2. B.im Café, Gemeinschaftsgebaude,
Arbeitskollegen durch unterwegs oderan nicht beim Arbeitgeber.
technologische Feriendestinationen,

Infrastruktur,

Begriffsklarung Multilokales Arbeiten



